2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI
SİNCAN AHMET ANDİÇEN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
OSGK- OKUL  İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KURULU TOPLANTI TUTANAĞI
Yılı: 2017-2018 Eğitim Öğretim Yılı
Toplantı No: 3
Toplantı Konusu: OSGK Toplantısı
Toplantı Yeri: Müdür Odası
Toplantı Tarih ve Saati: 16.01.2018 11.00
Toplantıya Katılanlar: OSGK Üyeleri
Toplantı Başkanı: Cemile YILMAZ
Okul İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Toplantısı aşağıdaki gündemle okul müdür odasında 16 Ocak 2018 Salı günü saat 11.00’de başladı. Toplantı Başkanı okul müdürü Cemile YILMAZ’dır. Kurul yazmanlığına öğretmen Ahmet YÜCE seçildi.
GÜNDEM:
1. Açılış, yoklama, gündemin okunması.
2. İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatının İncelenmesi:
3. Geçen toplantıda alınan kararların, yapılanların ve yapılmayanların tespiti, yeni kararlar alınması.
4. Geçmiş dönem kaza/kayıtlarının incelenmesi.
5. İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerinin planlanması.
6. Dilek ve temenniler, kapanış.

GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ:
1.Toplantı okul müdürü Cemile YILMAZ tarafından açıldı, yoklama yapıldı, gündem okundu, ilave olmadan aynen kabul edildi.
2.İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı incelendi:  İSG Mevzuatında son iki ayda değişiklik olmadığı açıklandı. MEB 19.08.2014 Tarih ve 2014/16 Sayılı MEB İSG konulu Genelge hükümlerine göre işlemlerin yürütüldüğü, Meslek Lisesi olmasından okulumuzun “Tehlikeli” sınıfında olduğu vurgulandı. İSG kanunu gereği kamuda Uzman ve İşyeri hekimi çalıştırma mecburiyetinin 01.07.2020 tarihine ertelendiği vurgulandı.
3.Geçen toplantıda alınan kararların, yapılanların ve yapılmayanların tespiti, yeni kararlar alınması:
A-YAPILANLAR:
a) İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili MEB yönetici/öğretmen/diğer çalışan eğitimleri tamamlandı, 2 yıllık belge süresini tamamlayanlarla okula yeni gelen personel için İSG eğitim planlaması sorumlu Müdür Yardımcısı Mustafa ÇOLAKEROL tarafından yapıldı.
b) Bu yıl 12.sınıfta beceri eğitimine gitmeden önce “İş Sağlığı ve Güvenliği Ek-2 Talimatı-Tutanağı” imzalatıldığı gibi İSG EĞİTİME KATILIM BELGESİ düzenlenip öğrencilerin dosyasına konuldu. Mevcut 9.sınıfların İSG eğitimleri Mesleki Gelişim dersindeki eğitim modülleri ile yapılmaya devam edecektir.
c) Öğrencilerden halen 11.sınıfta olanların (Mevcut İSG sertifikaları 2 yıllık olduğundan ve geçerliliğini yitirdiğinden), Sincan MEM İşbirliğiyle okulumuzda öğleden sonra gruplar halinde İSG eğitimleri sorumlu müdür yardımcısı Mustafa ÇOLAKEROL tarafından planlanarak, İSG C sertifikası olan Dilek AKAN tarafından eğitim  çalışmaları tamamlandı, belgeleri düzenlenip verildi. 
d) İlçe MEM yazısına istinaden İSG Yıllık Değerlendirme Raporu 29.12.2017 tarihinde Mustafa ÇOLAKEROL tarafından düzenlenip MEM İSG birimine gönderildi.
e) Bodrum kat koridoru, müzik odası, görsel sanatlar odası zeminleri sağlık için seramik kaplandı.
f) PVC Pencerelerin tadilatı için MEB yazı yazıldı, onarım yapılana kadar 12 cm açılmasını sağlayan geçici aparat takıldı.
B-YAPILAMAYANLAR:
a) Mutfaktaki tüplü LPG için tedbir alınmalıdır.
b) OAB İmkanlarıyla Lab-4 Klima cihazının arızası yapılmalı ve Lab-3 için yeni klima alınmalıdır.
d) Kâğıt biriktirme alanına yangın önleme topu asılmalı, öğrenci lavabolardaki kapı arkaları sigara içilmesini engelleyecek şekilde düzeltilmelidir. Tuvalet PVC boruları değiştirilmeli ve giderlere demir kafes konmalıdır.
4.Geçmiş dönem kaza/kayıtlarının incelenmesi: Ölümlü veya yaralamalı okulda herhangi bir olay olmadığı belirtildi.
5.İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerinin planlanması:
a)Okul İSGK üyelerine  İSG eğitimlerinin planlanması: MEB çalışması beklenecektir.
b) 9.sınıfların İSG eğitimleri MESLEKİ GELİŞİM dersi içinde yapılacak, 11.Sınıfların eğitimleri MEM işbirliğiyle okulda yapılacak ve belgeleri düzenlenip verilmeye devam edecektir. 
c) Mevcut 11.sınıfların eğitimleri yapılan programı göre İş güvenliği uzmanı Dilek Akan tarafından verilmiştir.
6. Dilek temenniler, kapanış: Öğretmen Ahmet YÜCE’nin 15.01.2018 tarihli okul müdürlüğüne verdiği dilekçe okundu, Okul Müdürü Cemile YILMAZ “Diğer öğretmen arkadaşlar da sözlü olarak bu konuyu değişik zaman ve ortamlarda belirtiler. Okul imkanlarıyla nasıl yapabiliriz bakmamız lazım, ancak ara tatilde bu konuyu araştırabilirim. Bu alanı BEP Destek Odası olarak kullanabiliriz. Kazasız ve güvenli bir dönem geçirilmesini diliyorum.” 

ALINAN KARARLAR:

1. Alınan kararlar tüm idareci/öğretmen/diğer çalışanlara duyurulacaktır. Bir sonraki toplantı 13 Mart 2018 Salı günü 11:00’dir.

2. Gündem 3-b-YAPILAMAYANLAR listesindeki eksikler ve daha önce MEB mebbis sistemine girilen risklerin giderilmesi için takibi İSG sorumlu Müdür Yardımcısı Mustafa ÇOLAKEROL tarafından  yapılacaktır.

3. İlçe İş güvenliği uzmanları listesine göre (zorunlu olduğunda) seçim yapılıp anlaşma imzalanarak Çalışma Bakanlığının E-KATİP web sistemine girişleri, sözleşme imzalanması-onaylı defterlerin doldurulmasının takibi sorumlu müdür yardımcısı Mustafa ÇOLAKEROL tarafından takip edilecektir.

4. Tüm çalışanlar öneri ve isteklerini “çalışan temsilcileri” aracılığıyla sorumlu müdür yardımcısı Mustafa ÇOLAKEROL’a iletebilirler.

5. Çay odasıyla ilgili çalışma ara tatilde yapılacaktır.

	16.01.2018
                                 Ahmet YÜCE          Mustafa ÇOLAKEROL                          Cemile YILMAZ
                    YAZMAN         İSG SORUMLU MD.YARD.         İŞVEREN-OKUL MÜDÜRÜ

OSGK KURULU ÜYELERİ:
a) İşveren veya işveren vekili  (Okul müdürü) : CEMİLE YILMAZ

b) İş güvenliği uzmanı, Kamuda Temmuz 2020’ye ertelendi, MEM belirler.

c) İşyeri hekimi, Kamuda Temmuz 2020’ye ertelendi, MEM belirler.

ç) İnsan kaynakları/personel/sosyal işler/idari mali işler görevli kişi(Md.Yard.): MUSTAFA ÇOLAKEROL

d) Bulunması halinde sivil savunma uzmanı: ÖZGÜN FUAT SÖYÜNMEZ

e) Bulunması halinde formen, ustabaşı veya usta çalışanlardan Md.belirler: DİLEK AKAN  -  AHMET YÜCE

f) Çalışan temsilcisi :  SELİM SOYLU – METİN YEDİEL
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