2021-2022 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI
SİNCAN AHMET ANDİÇEN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
OSGK- OKUL  İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KURULU TOPLANTI TUTANAĞI
Yılı: 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı
Toplantı No: 4
Toplantı Konusu: OSGK Toplantısı
Toplantı Yeri:Müdür Yard. Odası
Toplantı Tarih ve Saati: 18.03.2022 12.00
Toplantıya Katılanlar: OSGK Üyeleri
Toplantı Başkanı: Ahmet YÜCE
Okul İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Toplantısı aşağıdaki gündemle müdür yardımcısı odasında 18 Mart 2022 Cuma günü saat 12.00’da başladı. Toplantı Başkanı müdür yardımcısı Ahmet YÜCE kurul Sekreterya görevlisi müdür yardımcısı Alim AÇIKEL’dir.
GÜNDEM:
1. Açılış, yoklama, gündemin okunması.
2. İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatının İncelenmesi.
3. 14.03.2022 Tarihli Sincan İlçe MEM İSG denetim raporunun okunması.
4. Geçen toplantıda alınan kararların, yapılanların ve yapılmayanların tespiti, yeni kararlar alınması.
5. Geçmiş dönem kaza/kayıtlarının incelenmesi.
6. İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerinin planlanması.
7. Dilek ve temenniler, kapanış.

GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ:
1.Toplantı müdür yardımcısı Ahmet YÜCE tarafından açıldı, yoklama yapıldı, gündem okundu, ilave olmadan aynen kabul edildi.
2.İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı incelendi: İSG Mevzuatında son iki ayda değişiklik olmadığı açıklandı. MEB 19.08.2014 Tarih ve 2014/16 Sayılı MEB İSG konulu Genelge hükümlerine göre işlemlerin yürütüldüğü, Meslek Lisesi olmasından okulumuzun “Tehlikeli” sınıfında olduğu vurgulandı. İSG kanunu gereği kamuda Uzman ve İşyeri hekimi çalıştırma mecburiyetinin 31.12.2023 tarihine ertelendiği vurgulandı.
MEB 26.04.2018 tarih ve 2018/10 Sayılı “Okullarda Güvenlik Önlemlerinin Alınması” konulu genelgesi okundu.
3.14.03.2022 Tarihli Sincan İlçe MEM İSG denetim raporu okundu.

4. Geçen toplantıda alınan kararların, yapılanların ve yapılmayanların tespiti, yeni kararlar alınması:
A-YAPILANLAR:
a) İSG eğitimleri tamamlandı, 2 yıllık belge süresini tamamlayanlarla okula yeni gelen personel için İSG eğitimleri ilçe mem tarafından yapılacaktır.
b) 9. Sınıfların iş güvenliği eğitimleri Mesleki Gelişim dersi içerisinde verilmektedir, 11. Sınıfların eğitimlerinin okulda alan/atölye şefleri tarafından ikinci dönem verilecek olup 9.ve 11.sınıfların tüm İSG eğitim süreçleri sonunda belge düzenlenecektir. MESEM Sürecinde staja yönlendirilen öğrencilerin İSG eğitimleri verilip belgelendirildi.
c) Güvenlik personeli yoktur, nöbetçi öğretmenler ve nöbetçi öğrenciler tarafından emniyet sağlanmaktadır. Güvenlik amaçlı okul kıyafeti uygulaması yapılmaktadır. Valilik kararı gereği öğrencilerin dışarı çıkıp yiyecek alması dışardan gıda siparişleri yasak olduğu tebliğ edilmiştir. Okul güvenlik kamerası ve MOBESE kamerası vardır ziyaretçi defteri ile kayıt yapılmaktadır. Temizlik personeli temizlik görevlilerini düzenli bir yapmaya devam etti.
d) Öğrencilerimize hijyen, stresle başa çıkma, güvenli internet, bağımlılık konusunda eğitimler rehberlik servisi tarafından verilmekte olup özelde sigara ile mücadele için bilgilendirme, engelleme, disiplin çalışmaları yapılmaktadır. 
e) Pandemi şartlarına göre OKULUM TEMİZ, SIFIR ATIK, BEYAZ BAYRAK, BESLENME DOSTU OKUL, OKUL SAĞLIĞI projesi çalışmaları yapılmaktadır. Kantin ve Taşıma Servisi denetimleri aylık yapılmaktadır.
f) Tüm öğretmenlerin İlk yardım eğitimleri tamamlandı, kantin personelinden bir kişinin ilk yardım eğitimi tamamlandı, kantin personelinin tamamı ile temizlik görevlilerinin hijyen eğitimleri tamamlandı.
g) İlçe İSG uzmanı tarafından okulumuz denetimi yapıldı ve gönderilen rapora göre eksiklerin giderilmesi çalışması başladı. Okul imkanlarıyla giderilemeyen eksikler için MEBBİS İSG modülüne girişiler ve MEB kanalıyla resmi talep yazıları yazıldı.
B-YAPILAMAYANLAR:
a) Bilgisayar laboratuvarları için klima alınmalı zeminleri antistatik kaplama yapılmalıdır.
b) Bahçe duvarı ile demirleri, dış cephe yalıtımda oluşan kopmalar, kazan dairesindeki rögar kanalizasyon sorunu, kazan dairesi ile konferans salonu sigorta panolarının ayrılması, üst katlara ulaşım için asansör yapımı gibi okul imkanlarıyla yapılması mümkün olmayan ve daha önce MEB İSG modülüne girişi yapılan risklerin giderilmesi için takibat devam edecektir.  
[bookmark: _GoBack]c) Okulumuz deprem inceleme sonucu güçlendirme kararı çıkmış olup MEB Müteahhit firma tarafından; sadece ara boşluk kolon güçlendirme, ara boşluk asansör yapımı, tüm okul pvc pencere yapımı, elektrik tesisatı yenilenmesi, iç zemin ve dış kaplama, kalorifer hattı ve kazan dairesi yenilenmesi işlemlerinin yazın yapılması beklenmektedir. 
5.Geçmiş dönem kaza/kayıtlarının incelenmesi: Ölümlü veya yaralamalı okulda herhangi bir olay olmadığı belirtildi.
6.İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerinin planlanması:
a)Okul İSGK üyelerine İSG eğitimleri İlçe tarafından görevlendirilen İSG uzmanı tarafından verilecektir. Görev tebliğleri 2 ders döneminde de yazıyla tebliğ edilecektir. 
7. Dilek temenniler, kapanış: Okul Müdür Yardımcısı Ahmet YÜCE çalışmalar nedeniyle teşekkürleriyle toplantıyı bitirdi.
ALINAN KARARLAR:
1. Alınan kararlar tüm idareci/öğretmen/diğer çalışanlara duyurulacaktır. Bir sonraki toplantı 14 Mayıs 2022 Cuma günü 12.00’dır.

2. Tüm Personele ADEP ve İSG görevleri tebliğ ile duyurulacaktır.

3. Gündem 4-b-YAPILAMAYANLAR listesindeki eksikler ve daha önce MEB mebbis sistemine girilen risklerin giderilmesi için takibi Okulu Müdürü Cemile YILMAZ ve İSG sorumlu Müdür Yardımcısı Ahmet YÜCE tarafından yapılacaktır.

4. İlçe İş güvenliği uzmanları listesine göre (zorunlu olduğunda) seçim yapılıp anlaşma imzalanarak Çalışma Bakanlığının E-KATİP web sistemine girişleri, sözleşme imzalanması-onaylı defterlerin doldurulmasının takibi sorumlu müdür yardımcısı tarafından takip edilecektir. Kurul karar defteri ve tespit öneri defteri alınıp ilçe sgk onayından sonra kullanılacaktır.

5. Tüm çalışanlar öneri ve isteklerini “çalışan temsilcileri” aracılığıyla sorumlu müdür yardımcısı Ahmet YÜCE ‘ye iletebilirler.
                                                     Alim AÇIKEL            Ahmet YÜCE
YAZMAN             İSG SORUMLU MD.YARD.
OSGK KURULU ÜYELERİ:
a) İşveren veya işveren vekili  (Okul müdürü) : CEMİLE YILMAZ
b) İş güvenliği uzmanı, Kamuda 31.12.2023’e ertelendi, MEM belirler.
c) İşyeri hekimi, Kamuda 31.12.2023’e ertelendi, MEM belirler.
ç) İnsan kaynakları/personel/sosyal işler/idari mali İşler görevli kişi(Md.Yard.): ALİM AÇIKEL, AHMET YÜCE
d) Bulunması halinde sivil savunma uzmanı: ÖZGÜN FUAT SÖYÜNMEZ
e) Bulunması halinde formen, ustabaşı veya usta çalışanlardan Md.belirler: ŞENGÜL YAMANEL  -  EMRAH ÇELEBİ
f) Çalışan temsilcisi : AHMET ERCAN - METİN YEDİEL


18.03.2022
Cemile YILMAZ
İŞVEREN-OKUL MÜDÜRÜ



T.C.
SİNCAN KAYMAKAMLIĞI
SİNCAN AHMET ANDİÇEN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

Konu: İSG Toplantı									                        15.03.2022

OSGK KURULU ÜYELERİNE

Okul İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Toplantısı aşağıdaki gündemle müdür yardımcısı odasında 18 Mart 2022 Cuma günü saat 12.00’dayapılacaktır. Katılımınızı önemle rica ederim.
GÜNDEM:
1. Açılış, yoklama, gündemin okunması.
2. İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatının İncelenmesi.
3. 14.03.2022 Tarihli Sincan İlçe MEM İSG denetim raporunun okunması.
4. Geçen toplantıda alınan kararların, yapılanların ve yapılmayanların tespiti, yeni kararlar alınması.
5. Geçmiş dönem kaza/kayıtlarının incelenmesi.
6. İş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin planlanması.
7. Dilek ve temenniler, kapanış.



Cemile YILMAZ
                                     OKUL MÜDÜRÜ



OSGK KURULU ÜYELERİ:
a) İşveren veya işveren vekili  (Okul müdürü) : CEMİLE YILMAZ

b) İş güvenliği uzmanı, Kamuda 31.12.2023’e ertelendi, MEM belirler.

c) İşyeri hekimi, Kamuda 31.12.2023’e ertelendi, MEM belirler.

ç) İnsan kaynakları/personel/sosyal işler/idari mali işler görevli kişi (Md.Yard.): ALİM AÇIKEL, AHMET YÜCE

d) Bulunması halinde sivil savunma uzmanı: ÖZGÜN FUAT SÖYÜNMEZ

e) Bulunması halinde formen, ustabaşı veya usta çalışanlardan Md.belirler: ŞENGÜL YAMANEL  -  EMRAH ÇELEBİ

f) Çalışan temsilcisi : AHMET ERCAN - METİN YEDİEL
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